[image: image1.png]



ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  9 марта  2010г.                                                                   
         № 139 
Об утверждении Плана мероприятий

по реализации антикризисных мер на

территории МР «Княжпогостский»

на 2010 год

В целях достижения стабилизации социально-экономического развития МР «Княжпогостский» и поддержки граждан в условиях финансово-экономического кризиса

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Основные направления антикризисных действий администрации МР «Княжпогостский» в 2010 году (приложение 1).

2. Утвердить План мероприятий по реализации антикризисных мер на территории МР «Княжпогостский» на 2010 год (далее - План мероприятий) (приложение 2).

3. Ответственным должностным лицам:

- осуществить необходимую организационную работу по выполнению Плана мероприятий;

- представлять в отдел социально-экономического развития, предпринимательства и потребительского рынка администрации МР «Княжпогостский» информацию о выполнении Плана мероприятий ежеквартально, до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

4. Отделу социально-экономического развития, предпринимательства и потребительского рынка (Маликова С.М.) готовить сводную информацию о ходе выполнения Плана мероприятий и представлять руководителю администрации МР «Княжпогостский» ежеквартально, до 25 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Княжпогостский» Кулика А.Л.  

Руководитель администрации                                                 В.А. Попов
Утверждены

Постановлением администрации 

МР «Княжпогостский»

от « 09»   марта   2010г. №  139
(приложение 1)

Об основных направлениях антикризисных действий

администрации МР «Княжпогостский» в 2010 году


1. Итоги 2009 года


В целях минимизации негативных последствий кризиса в экономике и социальной сфере района, а также стабилизации социально-экономической ситуации в 2009 году был реализован комплекс антикризисных мер в рамках Плана мероприятий  по реализации антикризисных мер на территории МР «Княжпогостский» на 2009год.


Проводимая администрацией района политика позволила предотвратить глубокий спад в производственной,  финансово-экономической и социальной сфере.


Несмотря на трудности с исполнением бюджета муниципального района, все социальные обязательства были выполнены.


Благодаря активизации работы  Межведомственной комиссии по ликвидации задолженности по выплате заработной платы, а также Антикризисной рабочей группы, удалось не допустить роста долгов по заработной плате, как в бюджетной сфере, так и в реальном секторе экономики.


Под контролем находится ситуация на рынке труда. 

В целях сохранения стабильной социальной ситуации  в течение всего года обеспечивалось:

- недопущение массовых увольнений;

- бесперебойное функционирование жилищно-коммунального комплекса;

- продолжение работы по улучшению качества проживания жителей района;

- продолжение работы по укреплению материально-технической базы бюджетных учреждений.

В то же время еще сохраняется ряд серьезных проблем, в том числе:

- сложное финансовое положение на градообразующем предприятии ООО «Завод ДВП»;

- сохранение проблемы взаимных неплатежей;

- падение объемов налоговых поступлений в бюджет района;

-трудности с трудоустройством безработных граждан, особенно в сельских поселениях.

Для закрепления наметившихся положительных тенденций и скорейшего преодоления кризисных явлений администрация МР «Княжпогостский» считает необходимым продолжить проводимую в 2009 году антикризисную политику.

2. Цель и приоритеты

Главная цель антикризисной деятельности администрации МР «Княжпогостский» в 2010 году – преодоление последствий воздействия кризиса на население и экономику района, восстановление тенденций экономического роста и создание условий для модернизации экономики.

Основные направления антикризисных действий в 2010 году: 

- обеспечение устойчивости наметившихся положительных тенденций в экономике. Модернизация экономики моногородов;

- социальное партнерство в решении вопросов преодоления кризисных явлений;

- обеспечение стабильности и устойчивости местного бюджета за счет роста эффективности и результативности расходования бюджетных средств, реализация мер по укреплению его доходной части;

- содействие развитию сельского хозяйства и расширению рынка сбыта продукции местного товаропроизводителя;

- содействие развитию малого бизнеса;

- содействие развитию жилищного строительства и улучшение качества проживания;

- обеспечение бесперебойного функционирования жилищно-коммунального комплекса;

-повышение эффективности занятости населения;

- сохранение социальной стабильности.

3. Ожидаемые результаты антикризисных действий

В результате работы проводимой в рамках программ  модернизации экономики моногородов в г.Емва будет создано 3 новых производства: освоение лесосырьевой базы с глубокой переработкой древесины, организация производства по покраске твердой ДВП, организация производства по переработке молока. Реализация этих инвестиционных проектов позволит привлечь в район дополнительные инвестиции в т.ч. из федерального и республиканского бюджетов и создать новые рабочие места. 

Реализация комплекса мероприятий, предусматривающие финансовую, имущественную, организационную, консультационную и информационную форму поддержки в сфере предпринимательства, позволит увеличить число субъектов малого бизнеса и повысить их финансовую устойчивость.

Меры, принимаемые администрацией МР «Княжпогостский» в рамках содействия развитию сельского хозяйства на территории района, будут способствовать повышению эффективности сельскохозяйственного производства, а также насыщению рынка  продукцией местного товаропроизводителя.

В сфере жилищного строительства и улучшения качества проживания граждан  в 2010 году будет продолжена работа: 

по сносу ветхого жилья и переселению граждан из ветхого и аварийного жилого фонда; 

по проведению капитальных ремонтов многоквартирных домов;

по газификации жилого фонда.

Планируемые меры в сфере занятости позволят снизить уровень безработицы и сохранить стабильность на рынке труда.

Реализация мероприятий, направленных на сохранение и укрепление доходной части бюджета района и эффективное управление бюджетными средствами позволит обеспечить выполнение всех взятых социальных обязательств   в 2010 году.

                                                                                                                                                                                                            УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации                                                                                                                                           МР «Княжпогостский»

                                                                                                                                                                                от   «  09  »    марта    2010г.  №   139 
                                                                                                                                                                                                           (приложение № 2)
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

ПО РЕАЛИЗАЦИИ АНТИКРИЗИСНЫХ МЕР НА ТЕРРИТОРИИ МР «КНЯЖПОГОСТСКИЙ»

НА 2010 год

	МЕРОПРИЯТИЯ
	Объем финансирования

 (тыс. руб.)
	Ожидаемые

результаты
	Срок

исполнения
	Ответственные

исполнители

	1. Обеспечение устойчивости наметившихся  положительных тенденций в экономике.  Модернизация экономики моногородов. 

	1.1 Проведение мониторинга финансово-экономического состояния расположенных на территории Княжпогостского района предприятий, имеющих социальную значимость


	
	1.Оперативное реагирование и своевременное принятие антикризисных решений по предотвращению негативных тенденций в сфере производственно-хозяйственной деятельности предприятий.

	Ежемесячно
	Отдел социально-экономического развития, предпринимательства и потребительского рынка администрации МР «Княжпогостский» (далее отдел СЭРПиПР)


	1.2 Взаимодействие с республиканскими структурами по оказанию поддержки системообразующим и градообразующим предприятиям.
	
	Стабилизация финансовой ситуации на   ООО «Завод ДВП», сохранение рабочих мест (860 чел.), производственного потенциала    
	IVкв-2009
1кв.-2010
	Структурные подразделения администрации МР «Княжпогостский»;

Администрация ГП «Емва»

	1.3  Оказание содействия при подготовке республиканских программ модернизации экономики моногородов
	
	Создание новых производств, создание новых рабочих мест
	1-IVкв.
2010г.
	Структурные подразделения администрации МР «Княжпогостский»;

Администрация ГП «Емва»

	- разработка  комплексного инвестиционного плана развития г. Емвы.
	
	
	
	

	-участие в работе Межведомственной рабочей группы по разработке комплексных планов модернизации моногородов Республики Коми
	
	
	
	

	1.4 Проведение заседаний Антикризисной рабочей группы по противодействию проявлений на территории МР «Княжпогостский» последствий мирового кризиса
	
	Оперативное реагирование на ухудшение ситуации  в экономической и социальной сферах.
	Еженедельно
	Антикризисная Рабочая группа

	1.5. Организация работы по реализации инвестиционных проектов, включенных в комплексный инвестиционный план развития г. Емвы
	
	Увеличение объемов производства продукции ООО «Завод ДВП», создание новых рабочих мест, увеличение числа субъектов малого предпринимательства
	
	Структурные подразделения администрации МР «Княжпогостский»;

Администрация ГП «Емва»

	2. Социальное партнерство в решении вопросов преодоления кризисных явлений

	2.1 Реализация плана работы Трехсторонней комиссии по социально-трудовым отношениям (далее Трехсторонняя комиссия).
	
	Принятие необходимых мер, направленных на стабилизацию ситуации в экономической и социальной сферах 
	1-IVкв.
2010г.
	Кураторы сторон

	2.2 Реализация плана действий Антикризисной рабочей группы, созданной в рамках Трехсторонней комиссии.
	
	Снижение вероятности возник-новения социально-трудовых конфликтов.
	1-IVкв.
2010г.
	Антикризисная группа

	3. Обеспечение стабильности и устойчивости местного бюджета за счет роста эффективности и результативности расходования бюджетных средств, реализации мер по укреплению его доходной части

	3.1 Реализация мероприятий, направленных на внедрение в Княжпогостском районе принципов бюджетирования, ориентированного на результат 
	
	Достижение наилучших результатов с использованием наименьшего объема бюджетных средств, обеспечение публичности (проведение публичных слушаний по проекту бюджета МР «Княжпогостский» .
	1-IVкв.
2010г.
	ФУ;  

субъекты бюджетного планирования

	3.2 Разработка и реализация мероприятий по оптимизации сети образовательных учреждений

-МДОУ «Детский сад» пст. Чернореченский присоединение к МОУ «СОШ» пст. Чернореченский;

-МОУ «ООШ» пст. Ропча, МОУ «СОШ» пст. Тракт,  МОУ «ООШ №3» г.Емвы – преобразование в начальную школу-детский сад.


	
	Рациональное использование материально-технической, учебнообразо-вательной базы и современных средств обучения образовательной сети учреждений, повышение эффективности и результативности бюджетных расходов
	1-IVкв.
2010г.
	ФУ;  ООиМП; 

	3.3 Реализация мер по оптимизации структуры и численности органов местного самоуправления
	
	Оптимизация затрат  на содержание аппарата управления.
	1-IVкв.
2010г.
	Управление делами администрации МР «Княжпогостский»

	3.4 Обеспечение укрепления финансовой дисциплины и контрольных функций за расходованием средств местного бюджета.
	
	Повышение эффективности и результативности бюджетных расходов.
	1-IVкв.
2010г.
	ФУ; 
Главные распорядители средств местного бюджета

	3.5 Обеспечение строгого соблюдения утвержденных лимитов потребления электроэнергии, тепла и воды бюджетными учреждениями
	
	Экономия средств бюджета района порядка 1 млн. руб.
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЖКМХ;

руководители бюджетных учреждений

	3.6 Повышение эффективности использования бюджетных ресурсов при закупках товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	
	Повышение эффективности и результативности бюджетных расходов
	1-IVкв.
2010г.
	Главные распорядители средств местного бюджета

	3.7 Создание стимулов для повышения эффективности использования трудовых и материальных ресурсов, их экономии.
	
	Повышение эффективности и результативности бюджетных расходов, надтарифный фонд должен быть направлен на выплаты стимулирующего характера по результатам.
	1-IVкв.
2010г.
	Главные распорядители средств местного бюджета

	3.8 Преобразование бюджетных учреждений в автономные учреждения
	
	Расширение самостоятельности учреждений, повышение эффективности расходования бюджетных средств. В автономные учреждения преобразуются МДОУ «Детский сад №8 г. Емва» («Колокольчик») и МУ «Княжпогостская детская школа искусств»  
	1-IVкв.
2010г.
	ООиМП;

ОКиС

	3.9 Выплата в полном объеме средств предусмотренных в бюджете МР «Княжпогостский» в т.ч. заработная плата, выплаты социального характера, оплата коммунальных услуг.
	
	
	1-IVкв.

2010г.
	

	4. Содействие развитию сельского хозяйства и расширению рынка сбыта продукции местного товаропроизводителя

	4.1 Реализация муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Княжпогостском районе на 2009-2012 годы»:

	 
	Увеличение объемов производства на12%, повышение конкурентоспособности продукции местного товаропроизводителя
	1-IVкв.
2010г.
	отдел СЭРПиПР;

УСХиП в Княжпо-гостском районе



	4.2 Содействие проведению ярмарочной торговли с целью предоставления возможности приобретения населением продовольственных товаров, реализуемых местными товаропроизводителями:

-организация постоянно действующей продовольственной ярмарки на территории Торгового комплекса г. Емвы;
-организация торговли молоком со специализированного автотранспорта
	
	Расширение ассортимента продукции местных товаропроизводителей, стимулирование потребительского спроса на продукцию местных товаропроизводителей, увеличение объемов реализации продукции
	1-IVкв.
2010г.
	 СЭРПиПР;

Управление сельского хозяйства и продовольствия по Княжпогостскому району (далее УСХиП)

	4.3 Оказание поддержки  в виде применения при расчете  арендной платы за аренду помещений (скотопомещения, строения, сооружения) понижающего коэффициента для категории  сельскохозяйственных товаропроизводителей 
( ставка снижена на 76%)
	
	Повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных организаций в т.ч. малых форм хозяйствования, повышение поголовья скота, создание новых рабочих мест.
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел по управлению муниципальным имуществом, землями и природными ресурсами администрации МР «Княжпогостский» (далее ОУМИЗиПР)

	4.4 Снижение коэффициента К-2, учитывающего размер арендной платы за земельные участки от категории арендатора
	175,0
	Сохранение сельхозугодий,

улучшение финансового состояния сельхозтоваропроизводителей, увеличение объемов выпуска продукции.
	1-IVкв.
2010г.
	ОУМИЗиПР

	4.5 Взаимодействие с республиканскими структурами в рамках реализации на территории Княжпогостского района мероприятий целевой республиканской программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия (2010-2012 годы)»
	16479,0
	Реализация мероприятий по  поддержке сельхозтоваропроизводителей и  дальнейшего развития хозяйств:

- поддержание плодородия почв земель сельскохозяйственного назначения (500 тыс. рублей)

- развитие животноводства (12 992 тыс. рублей);

- развитие растениеводства (92 тыс.рублей);

- поддержка развития крестьянско-фермерских хозяйств (1442 тыс.рублей);

- поддержка личных подсобных хозяйств ( 985 тыс.рублей);

- техническое и технологическое перевооружение (218 тыс.рублей);

- организация системы закупок сельзхоз продукции от личных подсобных хозяйств( 117 тыс.рублей);

- предоставление субсидий на приобретение средств химизации (133 тыс.рублей).
	1-IVкв.
2010г.
	отдел СЭРПиПР;

УСХиП в Княжпо-гостском районе



	4.6 Оказание содействия КФХ «Елена» по созданию производства по переработке молока и оказание финансовой поддержки в виде субсидирования части процентной ставки по кредитам, взятым в кредитных организациях на реализацию инвестиционного проекта
	
	Привлечение кредитных ресурсов в район 
создание 10 новых рабочих мест, обеспечение жителей района собственными качественными молочными продуктами, расширение рынка сбыта молока, увеличение объемов производства молока.
	1-IVкв.

2010г.
	ОУМИЗиПР;

отдел СЭРПиПР;

УСХиП в Княжпо-гостском районе


	4.7 Организация участия сельскохозяйственных товаропроизводителей в районных конкурсах на поставку продовольственных товаров для бюджетных учреждений 
	9975,0
	Расширение рынка сбыта сельхозпродукции (закупка 95 тонн молока, 30 тонн мяса, 75 тонн картофеля, 40 тонн овощей), улучшение финансового состояния местных товаропроизводителей.
	1-IVкв.
2010г.
	ОУМИЗиПР;

отдел СЭРПиПР;

УСХиП в Княжпо-гостском районе


	4.8. Взаимодействие с федеральными и республиканскими органами власти по снижению (возмещению) банковской процентной ставки по кредитам, привлекаемым субъектами малого и среднего предпринимательства (для сельхозтоваропроизводителей) 
	
	Реализация мероприятий по  поддержке сельхозтоваропроизводителей и  дальнейшего развития хозяйств.
	В течение года
	отдел СЭРПиПР;

УСХиП в Княжпо-гостском районе


	5. Содействие развитию  малого бизнеса.

	5.1 Финансовая и материально-техническая поддержка субъектов малого бизнеса.

	5.1.1 Реализация мероприятий муниципальной целевой программы «Развитие и поддержка малого  предпринимательства и потребительской кооперации в Княжпогостском районе на 2009-2010г.г.»: 
	
	
	
	

	-субсидирование за счет средств бюджета района части затрат на уплату процентов по кредитам, привлеченным субъектами малого предпринимательства в кредитных организациях для реализации инвестиционных проектов в приоритетных сферах малого предпринимательства.
	600 
	Улучшение финансового состояния субъектов малого бизнеса, увеличение объемов выпуска продукции, создание новых рабочих мест.
	1-IVкв.
2010г.
	отдел СЭРПиПР;

Финансовое управление  

(далее ФУ)

	-субсидирование части расходов понесенных организациями на реализацию мероприятий по созданию и развитию  инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	400
	Расширение сферы малого предпринимательства, создание новых рабочих мест.
	1-IVкв.
2010г.
	отдел СЭРПиПР;

Финансовое управление  

(далее ФУ)

	-создание фонда имущественной поддержки  субъектов малого и среднего предпринимательства
	
	Сохранение численности субъектов малого бизнеса,

Создание благоприятных условий для развития  субъектов малого бизнеса.
	1-IVкв.
2010г.
	ОУМИЗиПР;



	5.1.2 Организация функционирования информационно-маркетингового центра малого и среднего предпринимательства на базе Княжпогостской МЦБС
	113,6
	Расширение доступа субъектов малого бизнеса к новым информационным технологиям, 
	1-IVкв.
2010г.
	отдел СЭРПиПР;

отдел культуры и спорта (далее ОКиС)

	5.1.3 Размещение муниципального заказа у субъектов малого предпринимательства  в рамках ст. 15 Федерального закона  от 21.07.2005 №94-ФЗ.
	28799,0
	Сохранение численности субъектов малого бизнеса, увеличение объемов выполнения работ (услуг) в сфере малого бизнеса
	В течение года.
	Структурные подразделения администрации МР «Княжпогостский»;

Администрации поселений.

	5.1.4 Разработка и реализация целевой районной программы «Обеспечение муниципальных нужд по заготовке древесины на основании договоров купли-продажи лесных насаждений на 2010-2012 годы на территории МР «Княжпогостский»» 
	
	Сохранение численности субъектов малого бизнеса в лесной отрасли и создание новых рабочих мест (70).
	1кв.
2010г.
	отдел СЭРПиПР;

ОУМИЗиПР

	5.1.5 Сохранение пониженного коэффициента базовой доходности К-2, учитывающего совокупность особенностей ведения предпринимательской деятельности при оказании автотранспортных услуг по перевозке пассажиров и грузов, осуществляемых организациями и индивидуальными предприятиями, имеющими на праве собственности или ином праве не более 20 транспортных средств.
	
	Создание благоприятных условий для развития субъектов среднего  и малого предпринимательства, занимающихся перевозкой пассажиров, сохранение рабочих мест. 
	В течение года
	отдел СЭРПиПР;



	5.1.6. Реализация органами, осуществляющими государственный контроль (надзор) Федерального закона «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей  при проведении государственного контроля»
	
	Активизация работы со стороны надзорных органов  по устранению административных барьеров в развитии предпринимательства.
	
	отдел СЭРПиПР;

прокуратура по Княжпогостскому району (по согласованию), Управление территориального отделения Роспотребнадзора РК (по согласованию), ОБЭП при ОВД Княжпогостского района (по согласованию)

	5.2 Кадровая и информационная поддержка

	5.2.1 Организация работы Координационного совета при руководителе администрации МР «Княжпогостский» по вопросам предпринимательства
	
	Оперативное решение проблемных вопросов в сфере предпринимательства
	1-IVкв.
2010г.
	Координационный

совет

	5.2.2 Содействие в организации работы по самозанятости граждан в рамках республиканской программы «Дополнительные меры, направленные на снижение напряженности на рынке труда РК (2010год)»
	588,0
	Организуют свое дело 10 безработных граждан, создание новых рабочих мест
	1-IVкв.
2010г.
	отдел СЭРПиПР;

Княжпогостский

ЦЗН

	5.2.3 Реализация мероприятий муниципальной целевой программы «Развитие и поддержка малого  предпринимательства и потребительской кооперации в Княжпогостском районе на 2009-2010г.г.»:
	
	
	
	

	- организация деятельности консультационных пунктов, «горячих линий», оказание консультационных услуг работникам предприятий  и организаций, в т.ч. находящимся под риском увольнения.
	
	Информирование, разъяснение а также оказание практической помощи в  решении проблемных вопросов
	
	отдел СЭРПиПР;

ИМЦП; ОКиС

	-организация совещаний и семинаров для субъектов малого бизнеса с участием представителей контролирующих органов
	
	Информирование, разъяснение обучение субъектов малого бизнеса, практическая помощь в  решении проблемных вопросов
	1-IVкв.
2010г.
	отдел СЭРПиПР

	-оказание помощи в проведении республиканских обучающих семинаров для предпринимателей и граждан, желающих организовать собственное дело на базе ИМЦП.
	
	Обучение граждан по вопросам в сфере предпринимательства и открытия собственного дела, создание новых рабочих мест.
	1-IVкв.
2010г.
	отдел СЭРПиПР;

ИМЦП; ОКиС

	5.2.4. Актуализация раздела «Антикризисные меры» на официальном сайте  администрации МР «Княжпогостский» 
	
	Информирование населения о социально-экономической ситуации района 
	В течение года
	отдел СЭРПиПР;

Управление делами администрации.


	5.2.5 Информирование населения через СМИ и в рамках проводимых встреч с населением о проводимых органами местного самоуправления района и поселений мероприятиях, направленных на снижение негативных последствий мирового кризиса.
	
	Доведение до населения реальной информации о деятельности органов местного самоуправления и принимаемых ими мерах по стабилизации социально-экономической ситуации в районе.
	1-IVкв.
2010г.
	Управление делами администрации МР «Княжпогостский»; редакция газеты «Княжпогостские вести»

	5.2.6. Налаживание взаимодействия с профсоюзными организациями с целью решения наиболее важных вопросов защиты прав работников.
	
	Организация  совместных встреч с трудовыми коллективами предприятий 
	В течение года
	отдел СЭРПиПР; отдел по труду (по согласованию)

	6. Содействие развитию жилищного строительства и улучшение качества проживания

	6.1 Реализация муниципальной целевой Программы «Жилище» МР «Княжпогостский» на 2008-2012 годы»:
	
	
	
	

	-газификация жилого фонда  пст. Тракт

	3500
	Улучшение жилищных условий граждан (будет подведен газ к 379 квартирам муниципального жилого фонда и 5 домовладениям) и переход квартиросъемщиков на более дешевое топливо. Дополнительно будет привлечено рабочей силы порядка 15 человек в том числе безработных граждан, состоящих на учете в Центре занятости.
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЖКМХ;

администрация: СП «Тракт»

	6.2 Оказание поддержки гражданам, молодым семьям и молодым специалистам, проживающим в сельской местности, в виде предоставления социальных выплат на условиях софинансирования на строительство и приобретение жилья в рамках реализация муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Княжпогостском районе на 2009-2012 годы»
	150
	Привлечение дополнительных средств республиканского и федерального бюджетов позволит улучшить качество проживания в сельской местности 2-х семей. 
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел  СЭРПиПР,
администрации
сельских поселений, 
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	6.3 Реализация муниципальной Программы по обеспечению территории МР «Княжпогостский и ее населенных пунктов документами территориального планирования на 2008-2010 годы:

- разработка генплана СП «Чиньяворык»;

-разработка генплана СП «Серегово»;

-разработка генплана СП «Тракт»
	2400
	Обеспечение планомерного и комплексного развития населенных пунктов района, стимулирование жилищного строительства.
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЖКМХ
Главы
администраций: СП «Чиньяворык», СП «Серегово», СП «Тракт»; 

	6.4. Организация работы  по возмещению 2/3 процентной банковской  ставки рефинансирования по ипотечным жилищным кредитам.
	
	Улучшение жилищных условий и социальная поддержка населения.
	В течение года
	Отдел СЭРП и ПР

	6.5 Реализация муниципальной программы «Дом для молодой семьи» на 2008-2012 годы.
	    306,8
	Улучшение жилищных условий и социальная поддержка 1 молодой семьи.
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел образования и молодежной политики (далее ООиМП)

	6.6 Участие в реализации федеральной Программы по переселению граждан из  аварийного жилого фонда на условиях софинансирования:
	
	
	
	

	-завершение строительства 20-ти квартирного дома в г.Емва ( 20 квартир площадью -800 кв.м);

-начало строительства многоквартирного жилого дома в г.Емва (площадью – 900кв.м);


	48063
 
	Привлечение средств федерального бюджета позволит улучшить условия проживания 40 семей и снести 6  аварийных жилых домов площадью 955,7кв.м. Дополнительное привлечение рабочей силы в количестве 20 человек, в том числе безработных граждан, состоящих на учете в Центре занятости
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЖКМХ,

администрация ГП «Емва» 

	6.7 Участие в реализации федеральной Программы по проведению капитальных ремонтов многоквартирных домов на условиях софинансирования:

-капитальный ремонт 23-х жилых домов общей площадью 21,5 тыс.кв.м
	25332,9


	Привлечение средств федерального бюджета позволит улучшить условия проживания 1395 граждан или 464 семьи. 
Дополнительное привлечение порядка 60 рабочих мест, в том числе безработных граждан, состоящих на учете в Центре занятости  
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЖКМХ
ООО «Управляющая компания «КЖКХ» (далее «УК «КЖКХ»

	7. Обеспечение бесперебойного функционирования жилищно-коммунального комплекса

	7.1 Реализация муниципальной Программы «Энергосбережение»:

-установка домовых приборов учета в жилых домах муниципального жилфонда:

6-теплосчетчиков, 1-ГВС, 8-ХВС 
	810,5
	Создание предпосылок для перехода к рациональной модели потребления энергоресурсов
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЖКМХ;

ООО «Княжпогостское ЖКХ»

	7.2 Приобретение техники в рамках мероприятий по модернизации ЖКХ на условиях софинансирования:

-автомобильный кран КС-55712;

-самосвал 65115 «КАМАЗ»;

-машина вакуумная КО-520
	1994,7

	укрепление материально-технической базы жилищно-коммунального комплекса,  поддержка российского товаропроизводителя.
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЖКМХ;

ООО «УК «КЖКХ»; ООО «Княжпогостское ЖКХ»



	7.3 Оказание содействия по строительству ЛЭП   и реконструкция подстанций: п. Ракпас, пгт. Синдор, пст. Месью.
	
	Сохранение стабильной работы жилищно-коммунального комплекса; улучшение качества и бесперебойное  обеспечение жилого фонда электроэнергией.
	11-IVкв.
2010г.
	Отдел СЖКМХ; 

Администрации:   
ГП «Синдор»;  
СП «Тракт», 
СП «Чиньяворык»


	7.4 Проведение работы в республиканских структурах по возмещению выпадающих доходов, связанных с ограничением размеров тарифов на коммунальные услуги предельными индексами максимально возможного изменения установленных тарифов
	5000,0
	Улучшение финансового состояния предприятий жилищно-комму-нального комплекса
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЖКМХ;

ООО «Княжпогостское ЖКХ»

	7.5 В рамках строительства «Системы магистральных газопроводов Ухта-Торжок на территории МР «Княжпогостский» предусмотрено  строительство:

- новой компрессорной станции в пгт. Синдор;

- модульной котельной в пгт. Синдор;

- артскважины в пгт. Синдор;

-полигонов бытовых отходов в ГП «Емва» и ГП «Синдор» 
	
	Привлечение внебюджетных средств; создание дополнительных рабочих мест, в том числе с привлечением безработных граждан, состоящих на учете в Центре занятости; обеспечение бесперебойного функционирования объектов жилищно-коммунального хозяйства; увеличение налогооблагаемой базы; улучшение экологической обстановки.
	
	ОЖКиМХ,

ОУМИЗиПР;

администрации:
 ГП «Емва» и 
ГП «Синдор»;

	8. Повышение эффективности занятости населения

	8.1 В рамках реализации муниципальной целевой программы «Правопорядок -2011»:
	
	
	
	

	-трудоустройство несовершеннолетних на время летних каникул

	200 
	Сохранение численности трудоустроенных несовершеннолетних порядка 70 человек. 
 социальная поддержка малоимущих семей и семей социального риска, снижение числа правонарушений среди несовершеннолетних.
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел образования и молодежной политики админис-трации МР «Княжпогостский» (далее ООиМП), КЦЗН

	8.2 Оказание содействия по временному трудоустройству безработных граждан
	
	Создание порядка 50 временных рабочих мест с привлечением без-работных в рамках проводимых работ по благоустройству территорий сельских поселений. 
	IIкв.-IIIкв.
2010г.
	КЦЗН;

администрации городских и сельских поселений

	8.3 Оказание содействия по реализации целевой республиканской программы «Дополнительные меры, направленные на снижение напряженности на рынке труда Республики Коми (2010 год):
	
	Привлечение федеральных и республиканских средств в объеме 4,3 млн.рублей для оказания поддержки предприятиям района, находящихся под риском увольнения работников.
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЭРПиПР;

КЦЗН;

Хозяйствующие субъекты

	-опережающее профессиональное обучение 


	541,62
	Переобучение пройдет 65человек:

- ООО «Завод ДВП» 13 чел;

- ОАО «Княжпогостское ЖКХ» - 40 чел.;

-ОАО «КАТП» - 2 чел;

- ОАО «РЖД» - 10чел.
	
	

	- организация общественных и временных работ 
	2749,7
	Создание 140 временных рабочих мест:

-ООО «Завод ДВП» - 70 чел;

-ООО «УК «КЖКХ» - 20 чел;

- ООО «КАТП»- 10 чел;

-ООО «Комфорт» - 10 чел;

- СПК «Княжпогостский» - 10 чел;

- ОАО «КЖКХ» - 20чел.
	
	

	-организация  стажировки выпускников учебных заведений на предприятиях района
	471,3
	Стажировку пройдут 10 человек:

- -ООО «Завод ДВП» - 4 чел;

-ООО «УК «КЖКХ» - 2 чел;

- ООО «КАТП»- 1 чел;

-ООО «Комфорт» - 1 чел;

- СПК «Княжпогостский» - 1 чел;

- ОАО «КЖКХ» - 1чел.
	
	

	8.4. Организация работы по созданию 12 новых субъектов малого предпринимательства, , в т.ч.:

- индивидуальных предпринимателей – 11;

-микропредприятий - 1
	
	Снижение уровня безработицы, создание новых рабочих мест (21)
	
	Структурные подразделения администрации МР, КЦЗН,
администрации городских и сельских поселений

	9. Сохранение социальной стабильности

	9.1 Включение расходов на заработную плату работников муниципальных учреждений в перечень приоритетных расходов, защищенных от сокращения
	
	Недопущение снижения расходов на оплату труда работников бюджетных учреждений
	1-IVкв.
2010г.
	МУ «Княжпо-гостская ЦРБ» 

ООиМП; ОКиС; ФУ;

	9.2 Проведение анализа отраслевых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений района
	
	Рост эффективности отраслевых систем оплаты труда
	1-IVкв.
2010г.
	МУ «Княжпо-гостская ЦРБ» 

ООиМП; ОКиС; ФУ;

	9.3 Совершенствование отраслевых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений
	
	Повышение эффективности расходов местного бюджета на оплату труда работников бюджетных учреждений
	1-IVкв.
2010г.
	МУ «Княжпо-гостская ЦРБ» 

ООиМП; ОКиС; ФУ;

	9.4 Мониторинг ситуации в части своевременности выплаты заработной платы работникам предприятий и организаций на территории Княжпогостского района 
	
	Оперативное реагирование по недопущению задолженности по заработной плате.
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЭРПиПР;

Хозяйствующие субъекты

	9.5 Активизация работы Межведомственной комиссии по ликвидации задолженности по выплате заработной платы, платежам на обязательное пенсионное, социальное страхование и легализации объектов налогообложения при администрации МР «Княжпогостский»
	
	Недопущение образования просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам бюджетной сферы и отраслей экономики района; сохранение налогового потенциала бюджета района . 
	1-IVкв.
2010г.
	Отдел СЭРПиПР;



	9.6 Укрепление материально-технической базы бюджетной сферы включая капитальные и текущие ремонты 
	16500
	Создание условий для предоставления более качественных услуг населению и обеспечение безопасного и бесперебойного функционирования муниципальных учреждений. Привлечение безработных граждан для проведения ремонтных работ в количестве 10 человек 
	1-IVкв.
2010г.
	ООиМП; МУ «Княжпогостская  ЦРБ»

	9.7 Реализация целевой муниципальной программы «Противопожарная защита учреждений социальной сферы муниципального района «Княжпогостский» на 2010-2013 годы» 
	2324,04
	Создание безопасных условий для работы и пребывания в учреждениях социальной сферы, повышение сохранности материальной базы бюджетных учреждений
	1-IVкв.
2010г.
	МУ «Княжпо-гостская ЦРБ» 

ООиМП; ОКиС; сектор здравоохра-нения и социальной защиты;  ФУ;

	9.8 Организация бесплатного питания в образовательных учреждениях
	5430,5
	Оказание поддержки семьям, сохранение здоровья детей.
	1-IVкв.
2010г.
	ООиМП; ФУ

	9.8.1 Премия руководителя администрации МР «Княжпогостский» лучшим учащимся образовательных учреждений


	115,0
	Поощрение лучших учащихся образовательных учреждений района. Предусмотрены средства на 50 премий
	В течение года
	ООиМП; ФУ

	9.8.2 Премия руководителя администрации МР «Княжпогостский» учителям и воспитателям образовательных учреждений
	195,0
	Поощрение лучших учителей и востпиталей образовательных учреждений района в количестве 15 человек
	В течение года
	ООиМП; ФУ

	9.9 Оказание мер социальной поддержки работникам ООО «Завод ДВП», имеющим детей, посещающих детские дошкольные учреждения.
	559,2
	Недопущение социальной напряженности на предприятии. Получают поддержку порядка 90 семей ежемесячно.
	1-IVкв.
2010г.
	ООиМП; 

ООО «Завод ДВП»

	9.10 Организация оздоровления, занятости и отдыха детей и подростков
	683,4
	Социальная поддержка, оздоровление и занятость несовершеннолетних
	1-IVкв.
2010г.
	ООиМП; ОКиС; КЦЗН; 

	9.11 Организация и проведение творческих и профессиональных конкурсов в отрасли образования 
	1125
	Материальная поддержка лучших образовательных учреждений, педагогов и одаренных детей
	11-IVкв.
2010г.
	ООиМП

	9.12 Организация и проведение конкурса «Лучшее муниципальное образование» в Княжпогостском районе 
	4600
	Финансовая поддержка городских и сельских поселений на улучшение жизнедеятельности поселений
	IIкв.

2010г.
	Отдел СЭРПиПР;

администрации городских и сельских поселений

	9.13  Мониторинг цен на лекарственные средства
	не более  30%
	Оперативное реагирование на рост цен, сохранение стабильной социальной ситуации на рынке лекарств
	Еженедельно
	Княжпогостская ЦРБ

	9.14 Мониторинг в области розничной торговли, цен на социально-значимую группу продовольственных товаров
	
	Оперативное реагирование на рост цен, сохранение стабильной социальной ситуации
	Еженедельно
	ОСЭРПиПР;

администрации городских и сельских поселений

	9.15  Организация работы по обеспечению жильем ветеранов ВОВ и приравненных к ним категорий граждан
	4983,0
	Улучшение качества проживания  5 –ти граждан, привлечение средств федерального и республиканского бюджетов.
	1-IVкв.
2010г.
	Сектор здравоохранения и социальной защиты; администрации городских и сельских поселений

	9.16 Реализация мероприятий в рамках приоритетного национального проекта «Здоровье»
	49,4
	Улучшение качества оказываемых медицинских услуг, усиление мер направленных на профилактику лечения заболеваний, укрепление материально-технической базы и кадровой обеспеченности учреждений здравоохранения.
	1-IVкв.
2010г.
	Сектор здравоохранения и социальной защиты;

Княжпогостская ЦРБ
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